
 
 

            अनसूुची-२ 

(दफा 7 (4) सगँ सम्वन्धित) 

आवेदकले पेश गनुपुने दरखास्तको ढाँचा 
                      आवेदन/दरखास्तको ढाचँा 

 

कृषि सामग्री कम्पनी लललमटेडको प्रबधि सञ्चालक पदमा लनयनु्ि भई सेवा गने ईच्छा भएकोले देहायका षववरण 
तथा कागजात संलग्न गरी यो दरखास्त पेश गरेको छु। सो पदमा लनयनु्िको लालग आवश्यक पने योग्यता 
तथा अनभुव रहेको स्वघोिणा समेत गदुछु र लनयनु्ि भएको अवस्थामा प्रचललत कानून बमोन्जम ईमाधदारीपूवकु 
आफ्नो पदीय न्जम्मेवारी पूरा गने प्रलतवद्धता व्यि गदुछु। 

 

१. लनयिु हनु चाहेको सावजुलनक लनकायको नामः .......................... 
२. लनयिु हनु चाहेको पदः .......................... 
३. लनवेदकको: 

(क) व्यन्िगत षववरण  

नाम थरः 
नागररकता नं. र नागररकता जारी न्जललाः 
स्थायी ठेगानाः 
अस्थायी ठेगानाः 
जधम लमलतः     सम्पकु नं.:   ईमेलः 

(ख) शैन्िक योग्यताको षववरणः 

क्र.सं. उपालि षवश्वषवद्यालय/न्शिण संस्था 
उत्तीण ुगरेको 

साल 
मखु्य षवियहरु कैषफयत 

१      

२      

३      

4      

5      

 

(ग) अनभुवः 
क्र.सं. 

 
पद कायरुत संस्था र न्जम्मेवारी  

कायरुत अवलि 
कैषफयत 

देन्ख (dd/mm/yy) सम्म(dd/mm/yy) 

१      

२      

३      

४      

जम्मा सेवा अवलि:   

  

 आवेदकको 
हालसालै न्खचेको 
पासपोटु साइजको 

फोटो 
 



1 

 

  

  (ङ) संलग्न कागजात तथा षववरणः 
(१)  नागररकताको प्रलतललषप, 

(२)  वैयन्िक षववरण (CV), 

(३)  शैन्िक योग्यताको प्रमाणपत्रको प्रलतललपी (एस.एल.सी र त्यसभधदा मालथको योग्यता), 
(४)  अनभुव खलुने कागजातको प्रलतललषप, 

(५)  व्यावसाषयक काययुोजना (Strategic vision and action plan)  (पाँच हजार शव्दमा नबढाइ) 3 प्रलत 

 (६) कायषुवलिको दफा 8 बमोन्जम अयोग्य नभएको स्वघोिणा, 
(7) दरखास्त दस्तरु वापत रु. 3000/- कम्पनीको खातामा जम्मा गरेको सक्कल भौचर,  

(८)  अधय आवश्यक कागजात। 

  

 मालथ उललेख गरेका सबै षववरणहरु साँचो हनु, झठुा ठहरे कानून बमोन्जम सहुँला बझुाउँला। 

 

औठंाको छाप  

                               दस्तखतः ............................... 
 

 

                             लमलतः २०......../........../......... 

 

 

 

 

 

दाया ँ बाँया 
 
 

 


